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تضمنت الخطة الاستراتيجية للتعليم العالي في المملكة الأردنيـة الهاشـمية خـلال 

إيجاد نظام تربوي ذي جودة عالية قادر على « رؤية تقوم على 2006-2004الأعوام 
متخصصة في مختلف حقـول المعرفـة تلبـي احتياجـات تخريج كوادر بشرية مؤهلة و

. »المجتمع الحالية والمستقبلية بما يتواءم مع تحقيق تنمية اقتصادية واجتماعية مـستدامة
كما تضمنت الأهداف العامة لهـذه الاسـتراتيجية ضرورة  تحـسين نوعيـة ومواءمـة 

تماد وضـبط التعليم العالي لمتطلبات المجتمع من خلال وضع معـايير وأسـس للاعـ
 .ابق مع المعايير الدوليةطالجودة تطبق على مؤسسات التعليم العالي كافة وتت

ومن هنا كان لا بد من إيجاد آليات ووسائل تستطيع من خلالها الدولـة الأردنيـة 
ومؤسساتها المعنية تقييم مخرجات التعليم العالي بهدف قياس مدى تـأثير العمليـات 

 .لتعليم في مؤسسات التعليم العاليالتي تجري على مدخلات ذلك ا
وبذلك قرر مجلس التعليم العالي الذي يضطلع بوضع السياسات العامة للتعلـيم 

 لجميع الطلبة الأردنيين الخريجين في »امتحان الكفاءة الجامعية«في المملكة استحداث 
 .مالجامعات الأردنية، وفي الجامعات غير الأردنية ممن يرغبون في معادلة شهاداته

بتــاريخ ) 4(ًوكــان مجلــس التعلــيم العــالي قــد وافــق، اســتنادا إلى قــراره رقــم 
 على عقد امتحان الكفاءة الجامعية للطلبة المتوقع تخرجهم على الفصل 2/2/2006

 في عدد مـن التخصـصات مـن بينهـا 2005/2006الدراسي الثاني للعام الجامعي 
لـدراسي الأول للعـام وتوالـت الامتحانـات لتغطـي الفـصل ا. تخصص التـسويق

وقـد أثبـت امتحـان .  والفصل الدراسي الثاني للعام نفسه2006/2007الجامعي 




