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المقدمة

يعد المنهج الإسلامي المنهج المتكامل والشامل، للحياة الإنسانية دينياً ودنيوياً، وهو 

دين الله تعالى الذي أوحى بتعاليمه الســمحاء إلى الرسول محمد صلى الله عليه وسلم وكلفه بتبليغه للناس 

كافة ودعوتهم إليه من خلال القرآن الكريم.

كذلك يقدم هذا المنهج مفهوماً للإدارة يتصف بالشــمولية والإطلاق، بعيداً عن 

الانحصار المعرفي في إزاء التعامل مع المفهوم المجــرد للإدارة ونعني بكلمة الفكر 

الإداري الإســلامي، مجموعة متكاملة من الآراء والمبادىء والنظريات التي سادت 

حقل الإدارة ودراسة وممارســة عبر العصور والأزمنة ويعتب فكراً إسلامياً ما يصدر 

من هذه الآراء والمبادىء والنظريات، وذلك بالاســتناد إلى توجيهات القرآن الكريم 

والسنة النبوية المطهرة.

وتستند أساســيات الإدارة الإســلامية الى مصادر مهمة، كالقران الكريم، وهو كلام 

الله المعجز المتنزه والأصل الأول لجميع الأحكام الإســلامية، بما فيه الإدارة، حيث لم 

تذكر قضايا تفصيلية عن الإدارة، وإنما أرســى المبادئ، والأســس الذي يقوم عليه العمل 

الإداري، من السنة النبوية، وهي كل ما نقل عن الرســول عليه الصلاة والسلام من قول أو 

فعل أو تقرير، ومفصلة لما جاء به القران الكريــم وتضمنت جوانب كثيرة لها صلة بالإدارة 

أو ما يطلق عليه بالتدبير حيث أعطت مفاهيم للعمــل وإعطاء الأجر وعدم الغش والإتقان 

والدعوة إلى العدل في تنفيذ الأوامر والأحكام بين الناس.

بالاضافة الى الإجماع، وهو اتفاق من الأمة الإســلامية، فــي عصر من العصور 
على حكم شــرعي بعد وفاة الرســول عليه الصلاة والســلام، حيث استمدت الإدارة 
الإسلامية، أو »التدبير الإسلامي«، وكذلك القياس، وهو إلحاق مالم يرد به نص على 
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