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  بسم االله الرحمن الرحيم
 تعالى:قال 

ونَ إلَِـى عَـالمِِ  { وَقُلِ اعْمَلُواْ فَسَيَرَى اللّهُ عَمَلَكُمْ وَرَسُولُهُ وَالْمُؤْمِنُونَ وَسَـتُرَدُّ
هَادَةِ فَيُنَبِّئُكُم بمَِا كُنتُمْ تَعْمَلُونَ     ١٠٥التوبة : }الْغَيْبِ وَالشَّ
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