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المقدمة

يعد الأداء الاســتراتيجي دالة الأنشــطة للشــركة وانه المرآة التي تعكس وضعها 
من الجوانب المختلفــة فضلا" عن انه عبارة عن نتائج المخرجــات التي يتم الحصول 
عليها من المدخلات والعمليات ويعبر عن قدرة الشركة على تحقيق أهدافها في الأمد 
الطويل. لعل من نافلة القول عند الحديث عن الشراء والسبل الكفيلة بتحقيقه للأهداف 
المرغوبة لابد وان تشرع الشــركة المشــترية باعتماد ما تعارفت الأدبيات علية بالشراء 
وفقا" لـ)Seven Rights()1) ويعد تعزيز الأداء الاســتراتيجي من الوســائل الأساسية 
لتحقيق أهداف الشــركات بعامة والصناعية بخاصة في البقاء والنمو في عالم الأعمال. 
 )Seven Rights(اذ قد يتأثر بالعديد من المتغيرات ومنها: التزامات الشــراء وفقــا" لـ
والتي تتضمن الشــراء بالجودة الصحيحة، الشــراء بالكمية الصحيحة، الشراء بالوقت 
الصحيح، الشــراء بالسعر الصحيح، الشــراء بالمكان الصحيح، الشــراء بالمعلومات 

الصحيحة، الشراء من المورد الصحيح.

ولقد تكونــت فكرة أعداد الكتــاب من خلال الحاجــة الملحة لتوضيــح المفاهيم 
الأساسية في اطار شمولي لأبعاد الشــراء وفقاً لـ)7Rs( ودورها في تعزيز أداء الشركة وقد 
تم إغناء محاور الكتاب من خلال حالة دراســة في شــركة عراقية للأبعاد الســبعة والأداء 

الاستراتيجي في جانبين، نظري وميداني. 

وانســجاماً مع ما تقدم تناول الكتاب ثلاثة فصول، عرض الفصل الأول الشراء وفقا" 
لـــ)Seven Rights( ويتكون مــن مبحثين هما المبحــث الأول مفهوم التزامات الشــراء 
وفقا" لـ)Seven Rights( وأهميتهُ وأهدافه، والمبحث الثاني أبعاد التزامات الشــراء وفقا" 

.)Seven Rights(لـ

يقصد بها الالتزامات أو الحقوق الصحيحة أو الأصول العلمية في الشراء.  )((
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